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Na osnovu člana 4. Zakona o Crvenom krstu Srbije i člana 45. i 86. Statuta 
Crvenog krsta Srbije,Upravni odbor Crvenog krsta Srbije na  sednici održanoj 21. 
decembra 2007. godine doneo je izmene i dopune Pravilnika o raspodeli 
sredstava po Zakonu o Crvenom krstu Srbije i Zakona o igrama na sreću,tako da 
prečišćeni tekst glasi: 
 
 
                                      P   R   A   V   I   L   N   I   K 
             o raspodeli sredstava po Zakonu o Crvenom krstu Srbije 
                                      i Zakona o igrama na sreću  
 
                                                     Član 1. 
Ovim Pravilnikom utvrđuju se kriterijumi za raspodelu sredstava po Zakonu o 
Crvenom krstu Srbije i Zakona o igrama na sreću. 
 
                                                       Član 2. 
Sredstva iz člana 1. ovog Pravilnika formiraju se iz Budžeta Republike Srbije i od 
prihoda ostvarenih po osnovu Zakona o igrama  na sreću i raspodeljuju se na: 

 
1. Sredstva koja pripadaju Organizacijama Crvenog krsta  

u gradovima i opštinama osim Beograda                                     65% 
   

2. Sredstva koja pripadaju višim nivoima organizovanja i to: 
 

- za Crveni krst Srbije                                                                    15% 
- za Crveni krst Vojvodine                                                               6% 
- za Crveni krst Kosova i Metohije                                                  5% 
- za  Crveni krst Beograd                                                                4% 

     
3. Sredstva Fonda za razvoj i solidarnost                                               5% 
 
                                                          Član 3. 
 
Sredstva iz člana 2. koriste se  za funkcuonisanje organizacija Crvenog krsta i 
realizaciju programa Crvenog krsta.                  
 
                                                         Član 4. 
Realizaciju programskih zadataka ocenjuje Komisija za organizaciju, razvoj i 
normativnu delatnost i Komisija za finansijska pitanja,investicije,nepokretnu 
imovinu i rad odmarališta,na osnovu izveštaja o radu. 
 
Izveštaji o radu se dostavljaju Crvenom krstu Srbije na identičnom Obrascu za 
izveštavanje za period 1. januar – 31. decembar do 31. januara naredne godine. 
 
Na osnovu ocene rada bazirane na zbiru bodova utvrđuje se procenat učešća za 
svaku pojedinačnu organizaciju Crvenog krsta. 
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Organizacije Crvenog krsta,koje u roku ne dostave izveštaj o radu,gube pravo na 
učešće u raspodeli  sredstava u narednih godinu dana.  
 
                                             Član 5. 
Srdstva iz člana 2. Finansijska služba Crvenog krsta Srbije prenosiće odmah  po 
njihovom prispeću, na žiro račune organizacija Crenog krsta. 
 
                                              Član 6. 
Sredstva Fonda za razvoj i solidarnost namenjena su za razvoj programa i 
prevazilaženje konkretnih teškoća u radu organizacija Crvenog krsta i odobravaju 
se bespovratno na predlog Komisije za finansijska pitanja,investicije,nepokretnu 
imovinu i rad odmarališta,a na zahtev organizacija Crvenog krsta u obrazloženoj 
pisanoj formi. 
 
Interventno,u skladu sa svojim ovlašćenjima,sredstva može opredeliti i generalni 
sekretar Crvenog krsta Srbije uz konsultaciju predsednika Crvenog krsta Srbije,o 
čemu će redovno informisati Upravni odbor Crvenog krsta Srbije. 
 
Sredstva iz Fonda za razvoj i solidarnost prenose se Crvenom krstu Vojvodine i 
Crvenom krstu Kosova i Metohije u procentima koji pripadaju Crvenom krstu 
Vojvodine i Crvenom krstu Kosova i Metohije za organizacije Crvenog krsta u 
njihovom sastavu. 
 
                                             Član 7. 
O praćenju i sprovođenju ovog Pravilnika staraće se Komisija za finansijska 
pitanja,investicije,nepokretnu imovinu i rad odmarališta i Komisija za 
organizaciju,razvoj i normativnu delatnost. 
 
Komisija za finansijska pitanja,investicije,nepokretnu imovinu i rad odmarališta i 
Komisija za organizaciju,razvoj i normativnu delatnost će na terenu u 
organizacijama Crvenog krsta vršiti tehničku i kvalitativnu kontrolu u pogledu 
tačnosti i ispravnosti dostavljenih podataka posredstvom zajedničkog tela od po 
najmanje dva člana koje će se formirati na paritenoj osnovi i od članova koje 
odredi Upravni odbor Crvenog krsta Srbije svojom Odlukom. 
 
 
U cilju efikasne primene Pravilnika,Paritetne radne grupe vrše tehničku i 
kvalitativnu kontrolu Obrazaca za izveštavanje i konačnu listu za obračun 
dostavljaju Upravnom odboru Crvenog krsta Srbije koji je najkasnije do 15. marta 
verifikuje. 
 
Sredstva iz člana 2.se,na osnovu verifikovane liste u formi Odluke, raspodeljuju 
narednih godinu dana,odnosno do sledećeg 15. marta.   
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                                                 Član 8. 
Komisija za finansijska pitanja,investicije,nepokretnu imovinu i rad odmarališta i 
Komisija za organizaciju,razvoj i normativna akta Upravnog odbora odgovorne su 
za primenu Pravilnika Upravnom odboru. 
 
                                                  Član 9. 
Sastavni deo Pravilnika je i Metodologija i kriterijumi za vrednovanje aktivnosti 
organizacija Crvenog krsta u gradovima i opštinama i Obrazac za  izveštavanje. 
 
                                                  Član 10. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja,kada prestaje da važi Pravilnik 
o kriterijumima za raspodelu sredstava po Zakonu o vršenju javnih ovlašćenja i 
načinu obezbeđivanja sredstava Crvenog krsta Srbije i Zakona o igrama na 
sreću,donet 19. aprila 1995. godine i Pravilnik o izmenama i dopunama 
Pravilnika o kriterijumima za raspodelu sredstava po Zakonu o vršenju javnih 
ovlašćenja i načinu obezbeđivanja sredstava Crvenog krsta Srbije i Zakona o 
igrama na sreću,donet 30.oktobra 1997. godine. 
 
                                                                             Predsednik 
                                                                    Crvenog krsta Srbije 
 
                                                                Prof. dr Dragan Radovanović  
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